
 

 

 

 

 

 

 

 

  

 އޭ.ޕީލުމުގއަި މަސައްކަތގުެ ފެންވަރބުަ

 އަށް  ސްޓޓޭަސް" އިންކޮމޕްްލީޓް "

ގޮތުގެ  މގުައި އަމަލު ކުރނަްވީބަދަލުކުރު

 މެނުއަލް 

 

 ސިވިލް ސަރވިސް ކޮމިޝަން 
Civil Service Commission 



ޕރަފޯމަންސް މެނޭޖްމަންޓް ސެކްޝަން  / ސަރވިސް ކމޮިޝަން ސވިިލް   

 ތއަާރަފު 

ން  ސސިްޓމަު   2.0ވއިުގަ  ހރުި ޕއީޭ    ގއަިސޓްޭޓް   އމެްޕްލއޯީ ރިވއިު  ގސުޕަވއަިޒަރ ރިވއިު ނުވތަަ ޕެންޑިން   ގންޕެންޑި   ކީއަ  މި ޔޫޒަރ މެނއުަލް

ހރުިހާ ބއަިތކަަށް މާކސްް    އަށް ބަދލަކުުރާނީސްޓޓޭް  ންކމޮްޕްލީޓް  އަށް ބަދލަުކރުާނެ ގޮތގުެ މެނއުަލއްވެެ. މި ގޮތށަް އިސްޓޓޭް  އިންކމޮްޕްލީޓް  

 އެވެ. ވފިއަިވާނމަަރިވއިުއަށް ފޮނު މްޕްލއޯީ އެނުދވެި 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ޕރަފޯމަންސް މެނޭޖްމަންޓް ސެކްޝަން  / ސަރވިސް ކމޮިޝަން ސވިިލް   

 ޕޯޓަލއްށަް ލޮގިން ވމުަށފްަހު އދިާރާއަށް ކްލކިކްށޮްލާށވެެ.   އެޑމްިން ސއީސެްވއިުގަ .1

 

 

 

 

 

 

 ޓެބަށް ކލްިކކްޮށްލށާެވެ.    ”Employees“އިދާރާއަށް ވަނމުަށްފހަު  .2

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ALI AHMED 



ޕރަފޯމަންސް މެނޭޖްމަންޓް ސެކްޝަން  / ސަރވިސް ކމޮިޝަން ސވިިލް   

3.  “Employment Profileްއެ މުވއަްޒަފުގެ ނމަާ ދމިާލގުއަި، ތިރީގއަި އެ ފެންނަ ބަޓނަްއަށް ކްލކިްކށޮްލާށވެެ.   ފހަު” އަށް ވަނމުަށ 

 

 

 

 

 

 

4.  “Incomplete”  ާމއުްދަތ ޕީ.އޭ  ބނޭުންވާ  ބަދލަުކރުަން  އަށް  ދމިާލު ސްޓޓޭް  ފެންނަ  އިގަ  ކުލއަިން   Mark as“  ފެހި 

Incomplete”   ްކްލކިކްޮށްލށާެވެ. ބޓަަން އަށ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

E-12345  AISHATH IBRAHIM 12345 J-12345 
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Permanent 
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AISHATH IBRAHIM 
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ޕރަފޯމަންސް މެނޭޖްމަންޓް ސެކްޝަން  / ސަރވިސް ކމޮިޝަން ސވިިލް   

 

5. “Remarks”    ިަންކުރމުަށފްަހުސބަަބު ބަޔާ ބއަިގއ  “Mark as Incomplete”    ްޕީ.އޭ  ބަޓަން އަށް ފިތމުުނ“Incomplete” 

 ވެ. ނމިުނއީެ ށްކޮ  ސްޓޭޓް އަށް ބދަަލު 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 2024 އޮކްޓޫބރަު 01

Sent for Employee Review without giving marks to 
competency. 


